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Indledning

Baggrunden for ny dagtilbudslov, som tradte i kraft d.1. juli 2018, er en politisk aftale: Staerke dagtilbud —
alle barn skal med i feelleskabet, indgaet i juni 2017. Aftalen handler om et kvalitetslaft pa
dagtilbudsomradet med et szrligt fokus pa tre hovedtemaer:

1. @get fleksibilitet og frit valg for bgrnefamilier

2. Bedre lzring og trivsel for alle bgrn og et sammenhangende barneliv

3. Hgj kvalitet gennem faglighed og tydelig ledelse

De centrale temaer realiseres gennem dagtilbudsloven og en styrket paedagogisk leereplan. Loveaendringen
omfatter mange nye elementer, bl.a. et felles paedagogisk grundlag, etablering af leeringsmiljger hele dagen,
etablering af evalueringskultur, sammenhange i overgange, samarbejde med lokalsamfundet m.m. Derfor
folger det ogsa af de nye regler, at arbejdet med den styrkede paedagogiske laereplan farst skal veere fuldt
implementeret d. 1. juli 2020.

Dette dokument er teenkt som en ramme for at sikre, at man kommer omkring de temaer, man er forpligtiget
pa som daginstitution. Dokumentet er teenkt som et fleksibelt dokument, som Igbende tilpasses de @ndringer
og krav, der matte komme, og dermed blive et meningsfuldt arbejdsredskab.



Hvad siger lovgivningen

Nedenfor er beskrevet lovgivning pa forskellige niveauer. Det er et forsgg pa at give et overblik over —
eksempler pa, hvordan begreber som barns trivsel, lzering, udvikling og dannelse bevaeger sig fra
makroniveau til mikroniveau, og hvordan de forskellige niveauer griber ind i hinanden og hanger sammen.

Internationationalt

FEN's Bgrnekonventionen af 1989

Nationalt

KO m m u Dagtil'%sloven af 2018

en

Link til institutionens hjemmeside,
veerdigrundlag. ..

FN’s Bornekonvention

Kilde: Bgrneradet

Bgrnekonventionen blev vedtaget d. 20. november 1989 pa FN's generalforsamling. 196
lande i verden har tiltradt Bernekonventionen, og den er dermed den mest udbredte
menneskerettighedstraktat. Bgrnekonventionen galder for alle under 18 ar i Danmark,
uanset hvor i verden de kommer fra. Konventionen tager udgangspunkt i barnets bedste for at sikre deres
grundlaeggende rettigheder.

FN's Bagrnekonvention fastslar, at bgrn altid skal inddrages og hgres i overensstemmelse med deres alder og
modenhed, nar der treeffes beslutninger, der har betydning for dem. Det er Bgrneradets opgave at overvage
og vurdere, om denne og andre bestemmelser i konventionen overholdes i Danmark.

Dagtilbudsloven

Kilde: Bgrne- og Socialministeriet

Dagtilbudsloven satter de overordnede rammer for dagtilbudsomradet.

| dagtilbudsloven finder du dagtilboudsomradets formal, regler for optagelse, tilskud og
foreeldrebetaling i dagtilbud — og meget mere.

Mosaikken

Kilde: Mosaikken

Mosaikken er en handbog til alle medarbejdere i Morsg kommune, der arbejder med
barn og unge. Handbogen er opbygget med en reekke dokumenter — en mosaik, som

alle tager udgangspunkt i Morsg kommunes bgrne- og ungesyn. Handbogen er saledes samtidigt en

beskrivelse af Morsg Kommunes sammenhzngende barnepolitik.



https://www.boerneraadet.dk/boernekonventionen
https://socialministeriet.dk/arbejdsomraader/dagtilbud/formaal-love-og-regler/
https://mosaikken.mors.dk/
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=60837
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=201526
https://mosaikken.mors.dk/

JNEH Y Barnehuset @stergade
: : Alle dagtilbud skal udarbejde en skriftlig paeedagogisk leereplan, som skal udgare
rammen for alle barnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse.
- Nl Ligeledes skal institutionens veerdigrundlag tage afsat i lovgivningens krav og
h retningslinjer.
&,‘:‘1?\ ER \

Et af Bernekonventionens grundleeggende principper er at alle bern har ret til at leere og udvikle sig
sammen med jevnaldrende i nermiljoet uanset deres kognitive, sociale og emotionelle forudsatninger”.
Dette afspejles i Formalsbestemmelsen § 7 i Dagtilbudsloven, der beskriver formalet for dagtilbuddene, og
hvad der generelt skal vaere kendetegnende for dagtilouddenes arbejde. Det vil sige at formalsbestemmelsen
skal veere retningsgivende for alt arbejde, der foregar i dagtilbuddene.

Mal og visioner beskrevet i Mosaikken er barende verdier og dannelsesidealer i daginstitutionernes arbejde
med den styrkede paedagogiske laereplan, ligesom der er en sammenhang til centrale elementer i
formalsbestemmelsen for dagtilbuddene.

Udmentning af Mosaikkens mal, visioner, bgrne- og unge synet samt det teoretiske grundlag, understatter
feelles sprog og retning men ogsa den forstaelse og tilgang, der er beskrevet i det feelles paedagogiske
grundlag med de 9 tematikker samt den enkelte institutions veerdigrundlag og paedagogiske lereplan.
(dagtilbudsloven 8§ 8, stk. 2)

Det faelles paedagogiske grundlag

Den padagogiske lereplan skal udarbejdes med udgangspunkt idet paedagogiske grundlag og skal veere
kendetegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der arbejdes med bgrns trivsel, leering, udvikling og
dannelse. (88, stk. 2)

For hver af de 9 tematikker i det paedagogiske grundlag beskrives 1-2 retningsanvisende praksiseksempler,
hvordan det kommer til udtryk i psedagogisk praksis/dagplejerens praksis.

Vardigrundlag for Barnehuset @stergade

I Barnehuset @stergade mader vi mennesket med en overbevisning om, at vi gar alle det bedste vi kan.
Vi har fokus pa den enkeltes ressourcer, positive relationer og den gode fortzelling.

Vi er kun noget i kraft af andre. Jeg bliver til mig, fordi jeg er sammen med dig.

Positive relationer, narveer, glaede, tryghed, respekt og tillid er vigtig og det er det, der skal kendetegne
Barnehuset @stergade og os der har tilknytning til Bgrnehuset.

Tryghed:

Det er vigtigt at bern og foraldre faler sig trygge ved at komme i Bgrnehuset @stergade.

Foraeldrene skal trygt kunne overlade deres barn til personalet i Bgrnehuset og stole pa at vi tager os godt af
deres bgrn. Samtidig er det vigtigt, at vi er loyale overfor den enkelte familie.

Det giver tryghed for bgrnene, nar vi er tydelige voksne. Vi gar foran for at vise vejen og bgrnene skal altid
vide, hvor de har, de voksne.

Tillid:

Foraldrene skal vide, at der bliver taget godt af deres bgrn, nar de opholder sig i Barnehuset. Bgrnene skal
have tillid til de voksne og fale sig trygge, sa de kommer, hvis de har brug for at fortelle os om noget eller
har brug for vores hjelp.

Personalet skal have tillid til foraeldrene, og tro pa at foreeldrene kommer til os, hvis der er noget de har brug
for at snakke med os om i forhold til deres bgrn, og det arbejde vi udfarer.



Nar der er gensidig tillid mellem bgrn og voksne og voksne imellem, giver det et grundlag for udvikling,
leering, abenhed, gleede og trivsel.

Neerveer:

| samveeret med barnet og bgrnegruppen vil barnet opleve voksne, der er lyttende, smilende og nysgerrig pa
barnets handlinger. Vi vagter, at der skal veere tid til dialog og naerhed. Det betyder meget for os, at vi har
kendskab til barnets hverdagsliv, sa barnet oplever, at vi har interesse for det og barnet derigennem oplever
sig betydningsfuld.

Respekt:

Personalet Bgrnehuset udviser respekt for det, det enkelte menneske oplever. Vi er dbne og
imgdekommende overfor at andre. Vi ved, at forskellighed er en styrke, og at tingene kan gares pa
forskellige mader.

Vi vil mgde vores medmennesker der, hvor de er i livet.

Vi respekterer det enkelte barn for den det er, og vi gnsker at forseldrene oplever, at der er gensidig
respekt i Bgrnehuset.

- Barnesynet
Det at veere barn har veerdi i sig selv (88, stk. 2)

| Bernehuset @stergade mader vi barnet med nysgerrighed og glaede. Vi tror pa det bedste i barnet
0g at barnet gar det bedste det kan. Vi fremhaver barnets ressourcer og positive handlinger ved at
seette ord pa barnets handlinger og sztte ord pa barnets falelsesmassige udtryk, sa barnet oplever

sig set og hert.

- Dannelse og bgrneperspektiv
Barn skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.
Barnet skal inviteres til at veere aktiv deltagende og veere medskaber af sin laereproces. (88, stk. 2)

I Barnehuset @stergade har de voksne store gre, store gjne og et glad smil. Det har vi fordi, vi vil
veere gode til at satte ord pa de handlinger, der er sket, sker og vil ske omkring bgrnene. Vi er
utrolig nysgerrige pa det som bgrnene har oplevet, oplever og skal til at opleve. Det er vi, fordi vi
gerne vil inddrage og leere bgrnene en masse om at vere i livet og veere i live. Og fordi vi ogsa
gerne vil lzere af, at veere sammen med bgrnene og deres foraldre.

- Legen
Legen har en veerdi i sig selv og er grundlaeggende for barns sociale og personlige leering og udvikling.
Legen skal nogle gange stattes, guides og rammesattes for at alle bgrn kan veere med, og legen udvikler
sig positiv. (88, stk. 2)

| Barnehuset @stergade har legen stor betydning. Vi er opmarksomme pa at igangsatte lege, hvor
bernene kan ”opdage” hinanden i nye relationer, samt opdage egne og andres ressourcer. Vi vil
gennem de fysiske rammer i Bgrnehuset, give adgang til lege, der styrker barnets og
barnegruppens sociale laering, sproget og motorik.




- Laering
Leering skal forstas bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte og spontant opstaede
aktiviteter, i rutinesituationer m.m. Det padagogiske leringsmiljg handler om at fremme bgrns kropslige,
folelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling og forstaelse. (88, stk. 2)

| Barnehuset @stergade er det vores mal, at vi, i alle hverdagens geremal, skal styrke barnets
lering. Gennem dialog og neerveer er vi nysgerrige pa barnets forstaelser og handlinger. Vi har
seerlig fokus pa at fremhzave det barnets kan selv af hverdagshandlinger og hjalpe barnets til at
kunne mestre mere. Vi satter ord pa og fremhaver de gode sociale handlinger, bgrnene udviser
overfor hinanden.

Gennem planlagte aktiviteter aret rundt, sikrer vi os at vi udfordrer barnets sanser.

- Bgrnefallesskaber
Leg, leering og dannelse sker i barnefallesskaber - alle barn skal opleve at veere en del af et fellesskab, og
blive lyttet til og respekteret. Det er det paeedagogiske personale og ledelsens opgave at skabe en balance
mellem individ og feellesskab i dagtilbuddet. (88, stk. 2)

| Barnehuset @stergade er hverdagen praeget af bade voksenstyret planlagte aktiviteter, aktiviteter
ud fra barnets eller bgrnegruppens interesse og spontane handlinger. Hverdagens praktiske ggremal
og rutinepraeget handlinger udger ligeledes mange af aktiviteterne. | alt dette er der leg, leering og
dannelse. Personalet er saerligt opmarksomme pa, at alle bagrn i lgbet af dagen indgar i og bliver
inddraget i et feellesskab.

- Paedagogisk leeringsmiljg
Der skal hele dagen vare et pedagogisk leeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter,
spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,
leere, udvikle sig og dannes. Leringsmiljget tilrettelegges, sa det tager hensyn til savel det enkelte barn som
bgrnegruppens sammensatning, forudsaetninger, interesser og behov. (88, stk. 3)

| Barnehuset @stergade sgger vi at inddele vores rum i mindre rum ved hjeelp af reoler eller andre
rumdelere. Det giver mulighed for god fordeling af barn og voksne i forhold til antallet af barn.

Vi er bevidste om, at der er balance mellem steder, hvor bgrnene kan lege i fred og uforstyrret,
samt steder, hvor der er mulighed for leg og aktivitet med stgrre armbevagelser og med mere lyd
pa. Vi skaber tydelighed i rummene, sa barnene ved hvad de kan og ma. Fx hvor der kan leges med
kakkenting, hvor der kan bygges med lego. Legetgj og materialer er i barnehgjde.
Vuggestuebgrnene og bgrnehavebgrnene har hver deres legeplads. Udenfor har vi mulighed for de
mere stille lege med ro og fordybelse, samt lege med hgjt lydniveau og store armbevagelse. Vi har
flere sma legehuse, kekkenomrade og en skan bakke. Legetaj og cykler er tilgengelig for bgrnene,
sa de selv kan finde frem og rydde til side.




- Foreaeldresamarbejde
Det skal fremga, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foraeldre om barns trivsel, laering, udvikling og
dannelse, bade arrangementer der har til formal at styrke det sociale sammenhold og relationer blandt bgrn
og foraeldre samt fora hvor barns leering bliver sat pa dagsordenen.
(88, stk. 6)

Vi har mange gode traditioner i Bgrnehuset @stergade, der bade involverer forzldre og
bedsteforeeldre.

Vi har to faste arbejdsperioder om aret, hvor foraldregruppen sammen udferer praktiske opgaver.
Dette gar at foreeldrene mades og gennem praktiske garemal leerer hinanden at kende. | Igbet af
dagen spises der sammen, hvilket der skaber mulighed for en anden snak og kendskab til hinanden.
Alle forzeldre tilbydes samtaler ca. 3 maneder efter opstart. Foreldre kan altid bede om en samtale
ved behov. Til vores Arsmade/Generalforsamling prasenteres Barnehusets hverdag, gerne med
videoklip, ”Den styrkede paedagogiske leereplan” for Bernehuset via Laereplanblomster, samt
praesentation af ICDP/RARRT, en padagogisk metode som vi alle arbejder ud fra.

- Bgrniudsatte positioner
Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i forbindelse med blandt andet barne- og vokseninitierede lege
og aktiviteter. Alle barn skal mgdes med positive forventninger og opleve at vare en betydningsfuld del af
feellesskabet. (88, stk. 5)

Alle bgrn kan for en stund veere i en udsat position. Bgrn kan blive ramt af skrgbelige
familierelationer, sygdom, tab, handicap, overgreb, mobning m.m.

For os, i Barnehuset @stergade, er det vigtigt, at vi star sammen og samarbejder med foraldrene og
evt. den kommunale forvaltning, sa den tid, hvor barnet er i en udsat position, mindskes.

Vi voksne har ansvaret, sa derfor ma vi handle.

Vi gnsker et trygt og abnet samarbejde med alle de voksne, der er omkring barnet, sa vi sammen
kan finde de bedste handlemuligheder og lgsninger for barnet og familien. For os er det vigtigt, at
sgge den hjelp og sparring vi kan fa, sa de bedste lgsninger findes frem.

- Sammenhageng i overgangene
At skabe sammenhang handler bl.a. om at understgtte barns personlige og sociale kompetencer, fa positive
erfaringer med at indga i bgrnefallesskaber, pirre til nysgerrighed, give lyst til at leere og fa mod pa nye
oplevelser — men ogsa at gare overgangen tryg og genkendelig. (88, stk. 6)

I Barnehusets hverdag er der mange overgange for bgrnene. Om morgenen er der overgang fra
hjemmet til Barnehuset. Fra morgenbordet til fri aktivitet — fra Musestuen til enten vuggestuen
eller 1. sal — fra fri aktivitet til voksenstyret aktivitet — fra formiddagsmad til planlagt aktivitet.
Frokost til garderobe til legepladsen. Fra legepladsen til eftermiddagsmad og friaktivitet.

Fra en leg til en anden leg.

Personalets mal er at gare hverdagens overgang sa trygge som muligt. Dette ger vi ved at forberede
barnene pa, hvad der skal ske, hvornar det skal ske, hvem skal gare hvad og hvad skal der ske
nastefter. Vi satter ord pa egne handlinger og de handlinger vi gnsker barnet skal udfare. Den
voksne siger ” vi skal nu.... Jeg vil gerne at du....” Vi anviser barnet til gode handlinger og satter
positive ord pa, nar vi ser at barnet fglger vores anvisninger.

Der er ogsa overgange fra at veere Vuggemus til Mus, Mus til Elefant. Vi har planlagt ugentlige




besgg dage pa de enkelte stuer gennem hele aret. Elefant til Solsikker (fer-skolegruppen). Fra
Solsikke til Tidlig SFO.

Bgrnehuset indgar i et forpligtende samarbejde med M. C. Holm Skole omkring overgangen fra
Barnehuset til Tidlig SFO.

De 6 lereplanstemaer

Den padagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt mal for
sammenhangen mellem leeringsmiljg og bgrns laering.

Det skal fremga, hvordan det paedagogiske leeringsmilje understetter bgrns brede leering, herunder
nysgerrighed, gapamod, selvverd og bevagelse indenfor og pa tvers af de 6 lereplanstemaer.

(88, stk. 2 0g 4)

Til at vise hvordan malene er teenkt ind leeringsmiljeet og hvordan lereplanstemaerne understgtter hinanden
pa tveers, fordeles de 6 leereplanstemaer pa to eksempler hvor leeringsmiljget er rutinesituationer, to
eksempler hvor leeringsmiljget er bgrneinitierede lege og to eksempler hvor laeringsmiljget er
vokseninitierede aktiviteter. Hertil anvendes ”leereplansblomsten”.

Til at vise mal for sammenhangen mellem leeringsmiljget og berns lering anvendes data fra
kompetencehjulet. Barnehuset @stergade benytter sig ikke af Kompetencehjulet.

1. Alsidig personlig udvikling
Paedagogiske mal
1. Det pzdagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og hinanden pa béade
kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette sker pa tvars af blandt andet alder, ken samt social og
kulturel baggrund.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understatte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske personale og
barn imellem. Det skal vare praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement,
livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i fellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever
fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Her skrives et eksempel pa, hvordan institutionen arbejder med temaet alsidig personlig udvikling i sammenheaeng med de gvrige
leereplanstemaer.



Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling

Ved spisning erfarer barnet de

Social udvikling

socialespille regler - almen

Kultur, astetik og feellesskab bordskik.
Vi gver os i at sende maden rundt, vi
Der er meget kultur forbundet venter pa tur og udsatter egne
med det at spise frokost behov. Vi beder om hj=lp og siger tak,
Bordskik: m3 r%an tale me:d nar vi modtager hjzelpen. Vi bruger
mad i mun'den mé man bavse "stille stemmer". Tygger af munden
’ ! inden vi taler. Vi lytter til hinanden

skal blive pa sin plads. Hvordan
bliver maden serveret og
anrettet. Skal man smage pa
maden??

Laeringsmiljg:
Rutiner

Frokost

Vi gver os i at bruge "stille
stemmer" og lytte til hinanden, nar
nogle fortzeller noget.

Vi far en varieret kost, der giver
os mulighed for samtaler
omkring fra JORD TIL BORD.
Hvor kommer maden fra. Hvad
kan man spise af det der
kommer ude fra naturen; blade,
blomster m.m

Vi taler om det vi spiser, hvor
kommer det fra, hvordan spiser
man det, hvad farve har det,
hvilken konsistens har maden.

10 til 15 min, har vi mad ro, her
Bgrnene opgver balance og benytter vi os af den nonverbale

koordination af kroppen. Vi gver kommunikation.
os i at smgrer med kniven og

Smager maden anderledes nar
man spiser ude? Smager
Balmad bedre?? Hvad sker der
nar et overskaret frugt far ilt?

Mange sanser er i spil, bade ift
at kontrollere kroppen, samge
og fornemme konsistensen af
maden. Hvordan lyder manden,
hvis man tygger med handerne
for grene, nar man tygger pa
noget sprgdt eller blgdt.

Smager et rgdt eble anderledes
end et gront aeble.

Natur, udeliv og science

spise med kniv og gaffel Kommunikation og sprog



Overvejelser i forhold til de peedagogiske mal og leeringsmiljeet med et sarligt fokus pa den voksnes rolle

Den voksne vil vere rollemodel i forhold til dannelse ved spisning. Der skal gives rig mulighed pa
at styrke barnet i at blive selvhjulpent, mestre at smgre sin mad og gse sin mad op. @ve barnet i at
vurdere, hvor meget mad, der skal @ses op.

At vi har madro i 10 minutter til et kvarter, skal give barnet mulighed for at have ro til at spise og
smage pa maden, at der gives tid til at meerke efter, om man er blevet mat.

Den voksne skal bidrage med viden om, hvor kommer maden fra. Skabe en god stemning omkring
spisning. @ve bgrnene i at lytte til hinanden og vente pa tur i dialogen.

Den er den voksne, der skal sikre at barnet sidder godt med fodstatte, sa kroppen er i ro. Den
voksne skal have overblik i forhold til, hvilke barn, der skal sidde sammen, sa der skabes det
bedste udgangspunkt for at opbygge gode relationer og samspil.




2. Social udvikling

Paedagogiske mal
1. Det padagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgér i sociale faellesskaber, og at alle barn

udvikler empati og relationer.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understatte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til
demokratisk dannelse.

Her skrives et eksempel pa, hvordan institutionen arbejder med temaet social udvikling i sammenhang med de gvrige
leereplanstemaer.

Alsidig personlig udvikling

Hjeelpsomhed
Styrker selvveerdet

Social udvikling

Drager omsorg

Udvise empati, gleede
el. trgst - give et
kram

Kultur, sestetik og feellesskab

Fzellesskabs fglelse

Alle kan bidrage og
modtage

Sige undskyld

Det glade ansigt

At hgre til, at veere
en del af feellesskabet
- lege relationer

@ve i turtagning- dannelse
Opleve at blive behandlet

Normer/kultur-for dt
god og positiv g0
samveer Opleve at behandle andre
godt

Gode gerninge

voksen initered
venskaber

Det ikke talte sprog/
kroppssprog /smil

Gode legeszetninger

Rammer og aktiviteter,
der giver andre
muligheder for at
opleve og give .

Gode gerninger,
venskaber og
relationer

"godmorgen"

"Du ma gerne vaere
med"

Opleve og marke gleeden i
maven

Maerke/sanse en krammer o
Kommunikation og sprog

Positiv adfaerd smitter

Mere rolige bevaegelser

Natur, udeliv og science
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Overvejelser i forhold til de peedagogiske mal og leeringsmiljget med et sarligt fokus pa den voksnes rolle

At fa synlig gjort de positive kompetencer/ handlinger bgrnene udfere
Fremhave — seerligt de bern, der har svage relationer

At de voksne har szrlig opmarksomhed pa de bgrn, der har behov for at, fa styrket deres
oplevelser af at hare til, samt at udsatte egne behov.
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3. Kommunikation og sprog
Padagogiske mal

1. Det pzdagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at barnene kan forsta sig selv,

hinanden og deres omverden.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og sprogliggare
tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale fellesskaber.

Her skrives et eksempel pa, hvordan institutionen arbejder med temaet kommunikation og sprog i sammenhang med de svrige

leereplanstemaer.

Kultur, aestetik og fallesskab

tradition

Vi er feelles om
aktiviteten

treeder ind i en rolle
gennem udklaedning

optakt til fastelavn

styrke lyste til at
kleede sig ud.

Gennem fagter far
bgrnene forstaelse
for stgrrelser.
Hvordan ser man ud
med kroppen nar
man er "gammel"

Natur, udeliv og science

Alsidig personlig udvikling

Vente pa tur

spejle sig i andre Social udvikling

vi klapper af dem der
praesterer

selvveerd

ga pa mod

stolt over at turde

"Kan du gaette
hvem jeg er"
sangen

vi szetter ord pa rim
vi synger

vi taeller

seetter ord pa
farver/beklaedning

kropsbevidsthed

vi laver fagter og
bruger kroppen.

Udtrykker fglselser Kommunikation og sprog

Overvejelser i forhold til de peedagogiske mal og leeringsmiljget med et serligt fokus pa den voksnes rolle

De voksnes placering i rummet, i forhold til bgrnene. Er rollemodeller, viser begejstring, forsterrer
bgrnenes gode og modige handlinger. Opmuntre og statter de bgrn, der mere observerer end

deltager — giver mod.
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4. Krop, sanser og bevagelse
Padagogiske mal
1. Det pzdagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige mader
at bruge kroppen pa.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgn oplever krops- og beveaegelsesglaede bade i ro og i aktivitet, sa
bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige
former for bevaegelse.

Her skrives et eksempel pa, hvordan institutionen arbejder med temaet krop, sanser og bevagelse i sammenhang med de gvrige
leereplanstemaer.

Alsidig personlig udvikling

Den enkelte lere at
udvise hensyn til andres
ideer. Bgrnene hjzlper
hinanden og er
rollemodeller som
understptter gapamod
og selvveerd. Bgrnene
far tro pa
egnekompetencer

Kultur, aestetik og feellesskab Social udvikling

Bgrnene samarbejder
og viser omsorg for
hinandens.

Den enkelte er en del
af et stgrre faellesskab.
Barnet far
begyndende kendskab
til forskellighed

De inddrager
hinanden og viser
omsorg for hinanden

Alle oplever at veere
en del af fzllesskabe

Leeringsmiljg:

Voksen initieret

Forhindringsbane

Den enkelte oplever
tyngden af de

elementer B(_arnene Iyt_ter til
forhindringsbanen hinandens ideer.
bygges op af. De fglger hinandens

De danner efraring ift Bgrnene opgver anvisninger.

hvordan tingene balance og
placeres uden at vaelte koordination af
kroppen.
Flere sanser er i spil, Kommunikation og sprog

Natur, udeliv og science .
g bade ift at kontrollere

kroppen men ogsa ift at
vente pa tur

Overvejelser i forhold til de peedagogiske mal og leeringsmiljget med et serligt fokus pa den voksnes rolle

Vi har fokus pa at den enkelte udvikler kropslige og sociale ferdigheder.
At den enkelte udvikler en begyndende forstaelse for egen krops formaen og samarbejde med
andre. Det er den voksnes opgave at guide og vejlede sa alle lykkedes og udvikles i aktiviteten.
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5. Natur, udeliv og science
Padagogiske mal

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres
nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med

naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

2. Det padagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn aktivt observerer og undersgger naturfaanomener i deres

omverden, s& barnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om &rsag, virkning og sammenhange, herunder en

begyndende matematisk opmeerksomhed.

Her skrives et eksempel pa, hvordan institutionen arbejder med temaet natur, udeliv og science i sammenhang med de gvrige

leereplanstemaer.

Alsidig personlig udvikling

@ve rollelege

at veere den, der

Kultur, stetik og feellesskab bestemmer "politirollen" Social udvikling

At veere "snu"

Forhandling/graense-

Laese bgger om politi
"Kurt og Snus"

At mankan have en gyldig
rolle i legen. Hvordan er
rollerne i legen ex. politi-

anholdelse - den
sympatiske eller
magtfulde.

setning.

Morale lering

Vi gar ofte forbi den Rigtig/forkert

lokale politisattion.

Astetik: gode rekvisitter

Viden om omverdenen At tage en rolle og blive

givet en rolle. Accept og
medbestemmelse

Morale
Leeringsmiljo:

Bgrneinitieret

aktivitet:
tyrke kreativiteten ved at Politi leg
bruge naturens materialer At forhandle om
i legen: Pinde til vaben, rollefordelingen
Blade til kgrekort, ster.1 til Nye ord og
penge, bggebuske til legesatninger
faengsel.
) ) pge ordforrdd og
Megrke hvordan kroppen ddelivet give plads ord forstielse
reagerer pa angst, flugt, til bevaegelse, at rabe
spaending og marke sveden og Kommunikation og sprog
hjertebanke, nar man
Natur, udeliv og science skal fange og blive
fanget

Selvregulering

Overvejelser i forhold til de peedagogiske mal og leeringsmiljget med et serligt fokus pa den voksnes rolle

At vi gennem historie forteelling, opleesning af bager, ture forbi den lokalepolitistation giver
barnene stof til rollelege. Samt de voksne understgtter rollelege ved at tilsaette rekvisitter, der
tydeliggare roller og mulige handlinger.

Vi hjeelper til ved rollefordelingen, sa nye sider af det enkelte barn kan treede frem.
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6. Kultur, stetik og faellesskab
Paedagogiske mal
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn indgar i ligevaerdige og forskellige former for faellesskaber,
hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

2. Det padagogiske laeringsmiljg skal underststte, at alle barn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade som
tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far
erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Her skrives et eksempel pa, hvordan institutionen arbejder med temaet kultur, astetik og fellesskabi sammenhang med de gvrige
leereplanstemaer.

Alsidig personlig udvikling

Social udvikling

Kultur, aestetik og feellesskab

MODIGHED: at sta
foran publikum, at tage
enrolle.

HJALPSOMHED: at
opleve at fa hjzlp og at
hjelpe.

Cirkusforestilling samler
bgrnene i et feelles projekt
osm styrker det sociale
feellesskab og de sociale
relationer.

KULTUR: Tradition i Bgrnehuset.
Stemning, musik, skuespil.

ASTETIK: arbejder med forskellige
materialer ved fremstilling af
plakater, biletter, kostymer og
bygning af scene

FALLESSKAB: at skabe og udfgre
en forestilling sammen. Alle har
en funktion, en betydning.

Bgrnene far oplevelsen af at
veere betydningsfuld, idet alle
er afhaengige af hinanden og
stor som lille rolle har
betydning for faellesskabet.

Leeringsmiljg:

DIALOG:

hvad er cirkus. Nye ord -
begreber.Bgrnene udvikler
sprogkompetencer og
sprogforstaelse, idet nye ord
opdages og tilegnes f.eks. hest
kontra cirkushest.

STEMMEF@RING:
prasentationsstemme

KOMMUNIKATION:
Bgrnene styrkes i at udtrykke
deres kommunikation i en anden

orm ved gvelser i aestetiske udtry
og nonverbalt sprog

Voksen initieret
CIRKUS

At erfare tyngdekraften nar
man kaster med ting.

at erfarer magi

at lgfte noget der er let,
men det skal se tungt ud

KROP/BEVAGELSE: bade fin-
og grpv motorikken er i spil
bade ved fremstilling af
materialer og gennem
optreeden

SANSER: sarligt
sommerfuglene i maven

Natur, udeliv og science Kommunikation og sprog
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Overvejelser i forhold til de peedagogiske mal og leeringsmiljget med et szrligt fokus pa den voksnes rolle

De voksne seetter rammen for Cirkus gennem fortalling og giver viden omkring Cirkus. De voksne
ger sig overvejelser om, hvilke roller der skal skabes og hvordan de skal fordeles mellem bgrnene,
sa alle feler sig trygge og medinddraget og far en betydning i forlgbet. Der er sarligt fokus pa, at
det enkelte barn far mulighed for at vise og ger brug af sine ressourcer og styrker. Den voksne
viser begejstring og entusiasme omkring det at optraede og treede ind i rollerne, sa barnene bliver
smittet med mod og glaede.

Mal for sammenhang mellem laeringsmiljg og bgrns laering

Et mal er at det paedagogiske leringsmiljg udvikles og i hgj grad indbyder bern til lzering hele dagen i alle de
fora dagen byder pa.

Beskriv hvordan I observerer bgrnenes udbytte af jeres paedagogiske leringsmiljger, og hvordan | arbejder
med at udvikle deres lzeringsmiljger, sa de understatter, at barnenes far mulighed for at udvikle og lzere det
som forskning og teori beskriver for en given alder.

I hverdagens aktiviteter og leg er de voksne opmarksomme pa, hvordan bgrnene indgar i relation
til hinanden og hvordan de benytter de ”lege-laeringsrum” vi som voksne iscenesatter og
organiserer. Vi er opmarksomme pa, hvordan vi kan give input til lege, maske med lege redskaber,
og hvordan vi understgtter nye relationer barnene i mellem. Vi har serligt fokus pa, hvordan vi kan
styrke og fremhaeve det enkelte barns ressourcer og kompetencer i lege og aktiviteter.

Vi er opmarksomme pa at inddele bgrnene bade i aldersopdelte grupper, samt drenge- pige
grupper, samt bgrn, der har brug for at vere i mindre grupper.

Vi er en personale gruppe, der er hurtige til at omstille os og gribe til nye lgsninger/handlinger,
hvis vi erfarer at, der er behov for det.

Vi udarbejder “relationscirkler” pa vores stuemeoder, for at sikre os, at alle bgrn indgar i brugbare
og udviklende voksen relationer.

Bgrnene har fast spisepladser. Barnegruppe er sammensat, sa det giver de mest optimale
muligheder for leering og samharringhed.

Evalueringskultur og dokumentation
| dagtilbuddene skal der etableres en evalueringskultur. Hermed forstas at det psedagogiske personale og
ledelsen lgbende forholder sig refleksivt til, hvordan det paeedagogiske leringsmiljg understatter
barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

- Beskriv hvilke metoder | benytter jer af.

- Beskriv hvordan disse anvendes systematisk.

- Beskriv hvordan de har veeret med til at udvikle og kvalificere det paedagogiske leeringsmiljg.
(89, stk. 2 og 3)

Al personale i Bagrnehuset er uddannet i ICDP metoden og RARRT. Uddannelse har givet os
mange gode redskaber til kontinuerligt at forholde sig refleksivt til, hvordan man bruger sin
faglighed og sin medmenneskelighed (relationskompentence) til at understgtte det enkelte barn og
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barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Vi gar brug af videoklip, hvor vi filmer samspil mellem barn og voksen. Her har vi fokus pa, hvad
den voksne ger af handlinger, der understgtter udviklingen hos barnet og fremhaver barnets
ressourcer. Nar vi i personalegruppen gennemarbejder videoklippene, er det ligeledes med et
ressourcesyn pd den voksne. Vi “fanger” hinanden i gode handlinger og det vil gerne vil have mere
af. Og det er skont at blive “fanget” i at gore noget, man ger godt. Troen pa sig selv vokser, man
bliver glad og glaede smitter.

Vi gor brug af ”Solen”, hvor vi beskriver barnets kompetencer, ressourcer og styrker.

| forbindelse med arbejdet med ”Den styrkede peedagogiske laereplan” geor vi brug af "SMTTE
modellen” og ”Lereplansblomsten”.

Vi afholder ugentlige stuemgde. Ca. hver 6. uge afholder vi personalemgde. To gange om aret har
vi en pedagogiskdag. 8 gange 1 lobet af et ar modes vi med “Konsulentteamet™ Et tvaerfagligt
samarbejde med Morsg Kommune.

Det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljg

Arbejdet med det fysiske, psykiske og astetiske bagrnemiljg i dagtilbuddet skal indtaenkes i arbejdet med den

paedagogiske lereplan og med etablering af de paedagogiske leringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et barneperspektiv, og bgrns oplevelser af barnemiljget skal inddrages under

hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.

Giv 1-2 retningsanvisende eksempler pa, hvordan | har inddraget barnets/bgrnenes stemme, og hvordan det

har medvirket til at justere i det enten det fysiske, psykiske og/eller astetiske bgrnemiljg.
Hvilke tiltag har det givet anledning til? (88, stk. 7)

Det er vigtigt at rummene i Bgrnehuset emmer af leg. Derfor er vi sarlig opmarksom pa, hvad der
optager bgrnene lige nu og her. Barnehuset er et skgnt hus med mange rum og hyggehjgrner. Vi
indretter vores rum, sa bgrnene indbydes til at lege og fordybe sig. Det er vores mal, at materialer
og legeredskaber giver lyst og motivation til aktivitet. Vi skifter ud og iscenesztter, sa barnene
bliver praesenteret for nye lege og handlemuligheder.

Hver dag vil bgrnene blive inddraget i vokseninitieret aktiviteter og der vil vare plads til leg.

Vi er opmarksomme pa at alle barn er en del af legefellesskaber og oplever narver.

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrages lokalmiljget i arbejdet med etablering af det paeedagogiske laeringsmiljg for bgrn.

Eksempler pa aftaler og tiltag. (88, stk. 6)

Lokalmiljget: Bgrnehusets fantastiske beliggenhed ger det naturligt at inddrage lokalmiljget. |
gaafstand har vi mulighed for at opleve skov-, strand-, havne- og bymiljg.

Alt efter arstiden, gives turen indhold og mal. Maske skal vi ud og samle materialer til kreative
aktiviteter. Maske skal vi pa opdagelse i trafikken m.m.

Virksomhedsbesgg: | far-skolegruppen/Solsikkerne, tager vi pa virksomhedsbesgg. Gerne pa
forzeldrenes arbejdsplads i lokalomradet.

Besog pa ”Fjordglimt”. En bgrnegruppe tager pa besgg pa Fjordglimt, et plejehjem i byen. Det
sker ofte op til et af arets begivenheder, Fastelavn, juleklip/peberngdbagning, Lucia optog, m.m. Vi
synger sange og laver sanglege, som de &ldre kan huske fra deres egen barndom.

Nykgbing Kirke: Nykgbing Kirke er meget initiativrige og byder os gerne til aktiviteter i Kirken.
Det takker vi oftest ja til. Det er gode tiltag, der giver stof til dialog og gode felles oplevelser.
Museum Mors: Museum Mors skaber gode muligheder for at vi kan komme pa besgg og blive
praesenteret for deres i gangveerende udstillinger.

Morsg Bibliotek: Vi benytter os af de muligheder og aktiviteter som Biblioteket tilbyder. Det kan
vaere "Bogkasserne”, Oplesning af en bog ved deres personale, eller blot besog og leg i deres
fysiske rammer.
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Mors BIO: 1 gang om aret tager vi i Biografen med “Reod stue kalder”
Kulturmgdet Mors: Barnehuset deltager pa ved Kulturmgdet Mors. Vi laver vores egen udstilling
af kunst i Bgrnehuset, tager pa tur til arrangementer m.m.

Arshjul for institutionen

Her kan indsattes institutionens arshjul for at give et overblik over de opgaver og grundleeggende aktiviteter

der arbejdes med fra ar til ar.

Fredagslgb/Lgb for livet.

Traditionen er en udspringer af “stafet for livet” og afholdes altid fredagen for stafetten gar i gang,
i starten af juli.

”Leb for livet” er et velgerenhedslgb, hvor vi samler penge ind til kreeftramte bgrn og unge,
igennem donationer fra barnenes familie. Det er muligt at donere pr. runde barnet Igber eller med
et fast belgb

Ugerne op til, har vi serlig fokus pa det, at ggre noget godt for andre, og naturligvis det, at gge
vores antal runder til vores faste fredagslgb. Det giver en god puls og rade kinder.

Lebet foregar rundt pa Bernehuset legeplads, og barnene bliver iklaedt Igbenr. og pandeband. |
mange ar har der veret sponsoreret vand, frugt, kaffe af flere af de lokale butikker her pa Mors. Vi
starter lgbet med en falles opvarmning til musik og sken opbakning fra foraldrene.

Vores fokus pa sygdommen er det “at gore noget godt for andre” hvilket vores bern kan relatere til,
og som kan styrke deres empati for andre.

De viser stor omsorg for hinanden og hjalper hinanden ved at heppe og motivere hinanden pa lgbe
ruten.

De starste bgrn er rollemodeller for de mindre bgrn.

Barnene far folelsen af at veere del af noget starre som styrker fellesskabsfalelsen

Cirkus

Cirkusforestillingen har veeret en fast tradition i mange ar, og bliver afholdt som afslutning for
skolegruppen/Solsikkerne, inden de starter i ”Tidlig SFO”

| marts, den sidste maned, inden bgrnene stopper i Barnehuset, bliver der forberedt cirkus pa fuld
tryk.

Der skal laves dekorationer, gves tgjskift, sange og sidste men ikke mindst kunstner. Pa selve
dagen for cirkus, afholdes der generalprave, for Barnehusets barn og voksne om formiddagen, og
den endelige forestilling for foreeldre, sgskende og bedsteforaeldre om eftermiddagen.

Efter bifaldene har lagt sig, byder Bgrnehuset pa hygge, kaffe og masser af kram, inden vi siger
farvel.
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Som vuggestuebarn eller barnehavebarn, har vores bgrn gennem flere ar, nydt at sidde som tilskuer
til skolegruppens cirkus, og set barnenes gleede ved at fremfare, det som de har arbejdet pa sa
leenge. Og denne glaede smitter af pa tilskuerne, som ser frem til, at det netop er dem, der skal lege
steerk mand, eller cirkusprinsesse.

Overnatning

| Februar maned arrangerer Bgrnehuset overnatning pa en torsdag for Solsikkerne. En tradition der
ofte hares omtalt, af bade store og sma. Det er noget som mange ser frem til.

Dagen starter med en udflugt, og aktiviteter. Barnene kommer retur fra deres udflugt, nar
Barnehuset er lukket. Sa skal der hygges i det tomme Bgrnehus, med hjemmelavet mad, skattejagt,
lommelygter, musik og pyjamasfest.

Nzste morgen inviterer nogle treette Solsikkebgrn, deres foraldre pa rundstykker og kaffe. Efter
feelles morgenmad tager foreeldrene bgrnene med hjem.

Overnatningen symbolisere, sammen med Cirkus, slutningen pa bgrnehaven tiden. En tradition, der
har varet i Barnehuset mange ar og som mange bgrn snakker om.

Overnatningen er noget man kan se frem til — forventningsglaede.

Det er en sken made at styrke barnenes sammenhold og sociale kompetencer. Det flytter graenser at
turde sove uden mor og far.

Dagen skaber god grobund for at tage nogle gode minder med sig, fra sin bgrnehavetid.

Dagskoloni

I juni maned har vi en hel dag i det fri ved legepladsen ved Refshammer.

Bade Musene og Elefanterne afleveres og hentes igen ved Refshammer.

Her kan vi bade nyde skov, strand, toiletfaciliteter, og en leekker legeplads.

Denne dag har bgrnene spist morgenmad hjemme inden de bliver afleveret. Vi nyder at dagen
starter, med udsigt ud over fjorden. Resten af dagen nydes med leg, strandhygge, madpakker, leg,

middagslure og masser af solcreme.

Dagskolonien er en dejlig dag, hvor bgrn og personaler nyder en hel dag sammen i anderledes
rammer.

Barnene oplever en hyggelig dag, pa tvers af alle aldre, og nye relationer dannes.

En dag, der skaber gleeder og grobund for masser af snak efterfalgende.

Kulturmgdet Mors

| August maned abner kulturmgdet op, her pa Mors, stort set lige uden for vores dar. Vi faler os
meget privilegeret over at kunne deltage i festlighederne. De starste barn, tager pa gaben ned pa
pladsen og suger alle de spaendene indtryk til sig, mens de mindste er med i cyklerne og klapvogne.

Kultur i bgrnehgjde er mange ting, og ugerne op kulturmgdes start, arbejder bgrnene med kultur,
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som vil blive udstillet i Barnehuset.
Barnene bliver praesenteret for astetik via forskellige kunstformer.

Ved at lave kunst sammen, leere vi bgrn, det at skabe i faellesskab og udforske og finde gleede i
kreativiteten.

Hgst
Emneuge(r) er ligger i aug-sep maneder, alt efter hvordan vejret har pavirket vores afgrader. Det
sjoveste er jo at hgste, nar afgraderne er klar til det.

Emnet omkring hgst er delt op pa stuerne, men felles for alle, er at bgrnene opfodres til at
medbringe, det som vokser i deres have eller hos naboen og bedsteforaeldrene m.m.

Emneugen giver stor anledning til at snakke om, hvor de forskellige afgrader vokser, farver,
former, hvad man kan bruge afgrederne til, synge sange og mm.

Ugerne afsluttes med en faelles 3 rettes hgstmiddag, som alle, store som sma, har hjulpet med at
tilberede.

Vi oplever en gget nysgerrighed, gleede og kendskab til grensager og frugt.

Gladen ved at vaere ude i naturen og hgste selv.

Stolthed ved at kunne bidrage med noget fra egen have.

Hastugen giver mulighed for gensidig dialog omkring baeredygtighed, kompostering mm.

Barnene smager og dufter til det syltetgj, gred, redbeder mm. de selv er med til at lave, i lgbet af
ugen.

Hele huset dufter vidunderligt, hvilket giver anledning til en god snak

Sensommerfest
I September afholder Barnehuset sensommer fest. Foraldre og sgskende er inviteret til hygge
og dejligt samveer pa Bgrnehuset legeplads.

Alle medbringer service og mad, til det store ta selvbord.

Alle deles ud i grupper, hvor der vil blive talt om gnsker og visioner for Bgrnehuset.
Det vigtigt at abne op for visioner og gnsker for Bgrnehuset, da vores foraldre har stor indflydelse
pa hverdagen i Barnehuset. Det er altid spendene og giver anledning til mange gode snakke.

Bedsteforaeldredag
Hvert ar torsdag fer Stor bede fredag afholder vi bedsteforaldredag. En tradition alle, store som
sma ser frem til.

Dagen starter med at bedsteforaldrene vises ud pa stuerne og bliver budt pa kaffe og rundstykker.
Nogle gang har bgrnene gvet et par sange eller et lille teater stykke, som de fremviser.
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Forventnings glaeden er boblende, og alle bagrn glaeder sig til at vise deres Bgrnehus frem til deres
geester.

Efter kaffe, bruger vi vores skgnne legeplads til madlavning, aktiviteter og hyggeligt samveer.

Efter middagsmaden siger vi tak for i dag. Nogle af barnene tager med deres bedsteforaldre hjem,
og andre bliver og leger i Barnehuset.

Dagen giver bedsteforaeldrene mulighed for at fa et indblik i barnebarnets hverdag i Barnehuset,
samt at skabe et godt minde om en skgn dag i Bgrnehuset.

Barnene faler stort ejerskab ved at treede ind i rolle som veerter, og nyder at vise deres Bgrnehus
frem.

Lygtefest

Lygtefesten som afholdes sidst i oktober, er en indikation pa, at nu naermere vi os de marke tider.

I uge op til, laver alle i Bgrnehuset @stergade lygter. Lygterne bruges i et flot optog for foraldrene,
gennem Bgrnehusets legeplads.

Optoget slutter omkring balpladsen, hvor der er fallessang.
Bgrnehuset byder pa en kop kaffe og en bolle efterfglgende.

Lygtefesten, giver anledning til en god dialog om arstiderne og understatter barnenes sprog
igennem sangene.

Barnene oplever stor stolthed ved at fremvise deres lygter, og gver sig i at turde sta frem og synge
foran et publikum.

Juleklippedag med foraeldrekaffe

Den sidste fredag i november holder vi juleklippedag med foraldrekaffe.

1.sal indrettes med stationer, hvor man kan klippe og lave julepynt sammen med sine foraeldre. Hos
Musene er der deekket op til hygge med Glagg og &bleskiver.

Lucia optog

Hvert ar gar Solsikkerne Luciaoptog for deres foraldre og resten af Barnehuset. Solsikkerne gar
ogsa Luciaoptog i Sindhuset for deres brugere.

Den mellemste argang hos Elefanterne gar Luciaoptog pa Fjordglimt.

Foraldrebestyrelse

Foreeldrebestyrelsen skal inddrages i udarbejdelsen af, evalueringen af og opfalgningen pa det peedagogiske

arbejde. Foreeldrebestyrelsen skal ligeledes inddrages i arbejdet med at skabe gode og sammenhangende
overgange fra hjem til dagtilbud, mellem dagtilbud og fra dagtilbud til tidlig SFO/skole. (815, stk. 1 og 2)

Beskriv status og erfaringer.

| det vi er sa heldige med at veere et privat bgrnehus, har vi en meget engageret foraeldrebestyrelse.
Foreldrene har bevidst valgt en privatpasningsordning fordi de gnsker indflydelse pa deres barns
hverdag.
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Vi afholder manedlige bestyrelsesmade, hvor vi lgbende drgfter og evaluerer pa Barnehusets
politikker, traditioner og gkonomi m.m.

Kommunale indsatsomrader

- Sprog
Som en del af det kommunale indsatsomrade Bgrns sprogudvikling og sprogtilegnelse har der veret
iveerksat forskellige tiltag fx dialogisk laesning, sprogvurderinger af alle barn, fart pa sproget, sprogprojekter
m.m.
Beskriv status /erfaringer og evt. kommende tiltag.

I alle hverdagens garemal er vi meget opmarksomme pa, at gge det enkelte barns nysgerrighed og
opdagelse af sproget. Bade det talte sprog og ogsa kropssproget og stemninger.

Vi gor brug af at sette ord pd barnets handlinger og folelser, sd barnet ’herer sig set” og
derigennem oplever sig betydningsfuld og sammen med andre. Gennem triangulering ger vi
barnene opmaerksomme pa hinandens fortzellinger. Vi gver bgrnene i at lytte til hinanden, sa de
gives lyst og mod til at forteelle.

Konkrete tiltag:

Sproggruppe. Vi danner en sproggruppe, med barn, hvor sproget udfordre. Her laves der
forskellige mundmotoriske gvelser og de gar pa opdagelse i sproget og sprogforstaelse, samt
begreber.

Sprogvurdering: Vi har 2 paedagoger, der udfarer de obligatoriske sprogvurderinger pa alle bgrn i
de forskellige alderstrin. De 2 paedagoger indgar i et samarbejde med logopeaedagogen fra PPR,
Morsg Kommune

Bogkasser — et godt samarbejde med biblioteket, hvor de sammensatter en bogkasse med
relevante bgger.

Dialogisk lzesning: Det faste personale er enten uddannet i eller er blevet givet viden omkring
Dialogisk lasning. Vi inddrager metoden, nar vi laeser op fra bager. Vi oplever, at barnene far en
godt kendskab til bogens opbygning, samt vi herer at bernene bruger ”fokus ordene” efterfolgende
nar de kigger i bggerne igen.

Forteellinger uden brug af bog: Her skaber vi sammen med bgrnene en fortelling er eventyr.
”Scenen er din”: Her kommer bernene enkeltvis op pa ’scenen” og fremsiger et rim eller en
remse og maske synger de en sang. Man kan ogsi komme op pa ”Scenen” og fortelle om sin
weekend eller ferie m.m.

VLS — Vi leere sprog sammen: Al personale skal pa sigt deltage i et kursus, som logopad.
Konsulenterne ved PPR i Morsg Kommune har planlagt. Det glaeder vi os til.

Barnehuset @stergade oplever et godt samarbejde med Logopad. Konsulenterne i Morsg
Kommune. Det er vores oplevelse, at de er opsggende omkring ny viden, de er initiativrige og
deler gerne ud af deres faglige viden.

Afslutning

Unikke bgrn i unikke daginstitutioner. Bgrn er forskellige i alder, i ken, i udseende, i vaner, i drgmme, i
interesser, i behov, i kultur — men ens i gnsket om at have et godt og trygt liv i sdvel dagpleje, vuggestue og
barnehave, hvor de kan lege, leere, udvikle sig og dannes.

Formalet med dette dokument er bade at sikre at man kommer omkring de temaer, man som daginstitution er
forpligtiget pa, men ogsa at give billede af det betydningsfulde arbejde, der udfares i Morsg kommunes
dagtilbud. Endeligt at dokumentet kan give inspiration, viden og indsigt til relevante interessenter til det
fortsatte arbejde med styrke og udvikle kvaliteten i dagtilbuddene.
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